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Protokoll
13. Mitgliederversammlung Ziindschnur Verein fiir Lernbegleitung

Datum 18. Méarz 2019 um 19.00 Uhr

Ort Restaurant Volkshaus, Rheingoldstrasse 14, 8212 Neuhausen
Teilnehmer 31 Mitglieder und 1 Génner

Entschuldigt 29 Mitglieder und 11 Génner

Verteiler Vorstand, alle Mitglieder mit Einladung MV 2019

Protokoll Therese Hafner

Traktanden

1.  Begrissung, Appell, Genehmigung der Traktandenliste

2. Wahl der Stimmenzahler

3.  Genehmigung des Protokolls der GV vom 19.03.2018

4.  Jahresberichte - des Prasidenten / - des Geschéftsstellenleiters / - des QS Verantwortlichen
5. Mutationen - Mitglieder / - Génner

6. Jahresrechnung 2018- Prasentation der Rechnung / Revisionsbericht / Abnahme

7. Festlegung der Mitgliederbeitrage 2019 / Budget 2019 / Genehmigung des Budgets 2019
8. Jahresprogramm 2019

9.  Wahlen — Vorstand / Prasident - Revisoren

10. Antrage - eventuelle Antrage

11. Verschiedenes

1. Begriissung
Ruedi Meier begrusst alle Anwesenden. Die Traktandenliste wird genehmigt.

2. Wahl der Stimmenzahler
Als Stimmenzahler werden Peter Kaufmann und Hans Roth gewahlt.

3. Genehmigung des Protokolls vom 19. Marz 2018
Das Protokoll wurde im Internet aufgeschaltet. Es wird einstimmig genehmigt und verdankt.

4. Jahresberichte
Bericht des Prasidenten
Ruedi Meier berichtet Uber die Aktivitaten im vergangenen Jahr.

Der Geschéftsbericht des Prasidenten wird mit Applaus verdankt.

Bericht des Geschaftsstellenleiters
Positive und auch negative Ereignisse sind Ziindschnur-Alltag bei Werner Moser.

Laufende Lernbegleitungen mit Vertragen 63 in 35 verschiedenen Berufen
zu bearbeitende Anfragen von Lernenden 6 Anfragen

Die Berufe und Facher der offenen Anfragen sind auf unserer Homepage im Internet ersichtlich.
Der Bericht von Werner Moser wird mit Applaus verdankt.
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Bericht des QS-Verantwortlichen

Die meisten Lernenden sind motiviert und bringen den Notendurchschnitt in die Hohe. Ein Lehrbetrieb
hat dem Lernenden zugesagt, ihn nach der Lehre zu behalten und dies motiviert ihn zusatzlich.
Schulische Umteilungen mussten auch vorgenommen werden von EFZ in EBA oder Kaufmann Profil
E ins Profil B. Es kann auch ein Betriebswechsel notwendig werden.

Lernende melden sich nicht beim Lernbegleiter, psychische und soziale Probleme kénnen dazu
fuhren. Das Zeitmanagement der Jugendlichen ist nicht immer optimal und verursacht dann Stress.
Der Kontakt der Ziindschnur mit Lehrbetrieben ist hin und wieder auch nétig. Die Zundschnur
entlastet die Lehrbetriebe.

Besonderheiten der Lernenden (ADHS, fehlende Lernstrategie oder Unverbindlichkeiten) bescheren
manchmal den Lernbegleitern Zusatzaufgaben. Eltern sind dankbar, wenn die Lernbegleitung durch
die Zundschnur fruchtet.

Ein herzlicher Dank geht an die Lernbegleiter und an den Vorstand.

Der Bericht des Qualitatssicherungs-Verantwortlichen wird mit Applaus verdankt.

5. Mutationen Mitglieder / Génner
Ende 2018 zahlte der Verein folgende Mitglieder:

Aktivmitglieder 73
Lernbegleiter/Innen 115
Private Gonner 51
Gonner Unternehmen, Organisationen 31
Total 270

Wir gedenken der Verstorbenen: André Mihlethaler und Werner Muller im Sommer 2018 und
Johannes Feurer im Februar 2019.

6. Jahresrechnung 2018 / Prasentation Rechnung 2018

Die Rechnung 2018 schliesst mit einem Gewinn von Fr. 22'315.23 ab. Durch ausserordentliche und
zum Teil grosse Spenden von total Fr. 22'000.- haben wir ein Superresultat erzielt, sonst ware die
Rechnung ziemlich ausgeglichen ausgefallen.

Die Jahresrechnung wird einstimmig genehmigt und mit Applaus verdankt.

Revisionsbericht /| Abnahme der Rechnung 2018
Herr Max Leu verliest den Revisionsbericht vom 21. Februar 2019.

Die Rechnung 2018 wird genehmigt und verdankt.

7. Festlegung der Mitglieder-Beitrage 2019
Die Beitrage werden (wie bisher unverandert) fir ein weiteres Jahr festgelegt.

Aktivmitglied: Fr. 50.-. stimmberechtigt
Lernbegleiter: Betrag frei wahlbar stimmberechtigt
Einzelgénner: Betrag frei wahlbar nicht stimmberechtigt
Firmengonner: Mindestbeitrag Fr. 150.- nicht stimmberechtigt

Die Beitrage flirs 2019 werden einstimmig bestatigt.

Budget 2019 / Genehmigung des Budgets 2019

Die Spenden sind gewachsen und wir méchten das Geld nicht horten, sondern wieder investieren.
Die Entschadigung der Lernbegleiter (seit Beginn der Zindschnur im 2006 Fr. 20.-/Stunde) soll
rickwirkend auf den 1. Januar 2019 auf Fr. 25.-/Stunde erhéht werden.
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Die Budgetzahlen werden im Rahmen vom Budget 2019 festgelegt.

Aufwand 72'900.--
Ertrag 69'500.--
Verlust 3'400.--

Das Budget wird einstimmig genehmigt.

8. Jahresprogramm 2019

MO 13.05.2019 18.00 Uhr VoSi Rest. Volkshaus

MO 24.06.2019 18.00 Uhr VoSi

DO 11.07.2019 19.00 Uhr QV Feier Trottentheater, Neuhausen
MO 16.09.2019 18.00 Uhr VoSi

MO 24.09.2019 19.00 Uhr VoSi

MI-SO 23.-27.10.2019 Herbstmesse Breite Schaffhausen

MI 13.11.2019 19.00 Uhr LB-Treffen

MO 13.01.2020 18.00 Uhr VoSi

MO 16.03.2020 19.00 Uhr MV (Mitgliederversammlung)

Das Restaurant Volkshaus schliesst am 16. Juni 2019 seine Tlren und wir missen uns nach einem
anderen Lokal umschauen. Deshalb sind in der Jahresplanung ab Juni 2019 keine Lokalitaten
aufgefihrt.

9. Wahlen

Dieses Jahr werden alle Personen fiir die Amter wieder gewahilt.

Der Vorstand stellt sich wieder zur Verfugung fur die nachsten 3 Jahre. Beat Bachmann, Jirg Berger,
Nathalie de Nijs, Otti Furrer und Therese Hafner werden einstimmig wieder gewahlt.

Ruedi Meier wird als Prasident einstimmig wieder gewahilt.

Riku Aro wird weiterhin als Revisor fur uns tatig sein und wird einstimmig wieder gewahlt.
Max Leu mochte als Revisor sein Amt abgeben. Als Ersatz stellt sich Frau Rahel Schuler als
Revisorin zur Verfligung. Sie wird einstimmig als neue Revisorin gewahlt.

10. Antrage
Antrage gingen keine ein.

11. Verschiedenes

Wieso werden jungen Frauen Lernbegleiterinnen und mannlichen Lernenden Lernbegleiter
zugewiesen? Es ist eine reine Vorsichtsmassnahme. Die Lernbegleitungen sollen in 6ffentlichen
Raumen stattfinden und ein gleichgeschlechtliches Team "versteht" sich besser. 12 Jahre Erfahrung
geben uns da Recht. Heute gibt es jedoch Mannerberufe, die durch weibliche Lernende ausgelbt
werden und da findet man oft keine weiblichen Lernbegleitungen. Es kann auch umgekehrt der Fall
sein, dass Burschen einen vorwiegend von Frauen ausgeflhrten Beruf erlernen und da wird eine
weibliche Lernbegleiterin eingesetzt. Dies sind jedoch die Ausnahmen.

Max Leu wird seine 12-jahrige Arbeit als Revisor mit Applaus verdankt und er wird mit einem Prasent
verabschiedet.

Schluss der GV um 20.00 Uhr

Protokoll
Therese Hafner
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13. Jahresbericht des Prasidenten 2018

Geschatzte Mitglieder, Gonner, Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter, liebe Vorstands-
kolleginnen und Vorstandskollegen

Auch nach dreizehn Jahren Einsatz gegen Lehrabbriche spire ich immer noch den
Pioniergeist wie in den ersten Stunden der Zindschnur. Eine Vielzahl von Lernbegleiterinnen
und Lernbegleiter setzen sich mit viel Herzblut fur ihre Lernenden ein. Die Bereitschaft, mit
ihnen ein Stlck Lebensweg mitzugehen, bereichert beide gleichermassen und fuhrt zum Ziel.
So berichten viele Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter.

1. Lernbegleitungen

Die Zahl der Lernbegleitungen ist nach wie vor, wie in den vorhergehenden Jahren, auf sehr
hohem Niveau. Im Schnitt betreuen unsere Lernbegleiter Ubers Jahr rund 70 Lernende.
Naturgemass sank die Zahl vor den Sommerferien, bedingt durch die QV-Absolventen, die in
diesem Jahr ihre Lehre beendeten, auf etwas weniger als 40 Lernbegleitungen, um dann
gegen die Herbstferien wiederum auf rund 60 bis 70 Lernbegleitungen anzusteigen.
Insgesamt wurden im Jahr 2018 an 1082 Lernterminen total 1165 Std. gelernt.

Auch wenn ich es jedes Jahr aufs Neue sage, es beeindruckt mich immer wieder zu sehen,
wie sich alle Beteiligten einsetzen, von der Lernbegleitungs-Initiierung Uber das gemeinsame
Lernen der Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter zusammen mit den Auszubildenden bis hin
zur Abschlussprufung. Dieses gemeinsame Engagement ermoglicht den Erfolg unserer
Lernenden, der sich dann im Bestehen des Qualifikationsverfahrens wiederspiegelt.

2. Qualifikationsverfahren

Das vergangene Qualifikationsverfahren im Frihling/Sommer 2018 haben 25 von 28
Absolventinnen und Absolventen mit Erfolg bestanden. Alle 28 Lernenden standen bis ans
Ende der Lehre in einer aktiven Lernbegleitung. Sie wurden dabei von 30 Lernbegleiterinnen
und Lernbegleitern betreut.

Ein Lernender hat in der praktischen Prifung nicht bestanden. Die praktischen Arbeiten
liegen in der Verantwortung der Ausbildungsbetriebe.

Zwei Lernende hatten trotz intensiver Unterstitzung in den theoretischen Fachern
ungenugende Noten. Einer davon hatte zwar eine Gesamtnote von 4.2, jedoch war die Note
in der Berufskunde ungenugend, was zum Nichtbestehen des QVs fluhrte.

Gesamthaft kann das durch die Lernbegleitungen erreichte Resultat als wiederum
hervorragend bezeichnet werden. Die Qualifikationsnoten der Absolventen lagen zwischen
4,1 und 5,2.
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Die Resultate sehen noch erfreulicher aus, wenn wir die 13 Lernenden dazuzahlen, die im
Verlaufe ihrer Lehrzeit eine zeitlich begrenzte Lernbegleitung in Anspruch nahmen, bei QV-
Beginn 2018 aber nicht mehr in einer aktiven Lernbegleitung standen. Auch diese 13
Lernenden haben ihren Lehrabschluss bestanden. Ergo haben im Jahre 2018 von allen
insgesamt 41 Lernenden, die im Verlauf ihrer Lehrzeit eine Lernbegleitung beanspruchten,
deren 38 ihre Abschlussprufung bestanden.

3. Vereinsanlasse

Die diesjahrige QV-Feier am 12.07.2018 im Trottentheater, an der wir gemeinsam mit den
Lernbegleiterinnen und Lernbegleitern und den Lernenden ihren erfolgreichen Lehrabschluss
feierten, war etwas besser besucht als in den Vorjahren. Drei Lernteams berichteten in
kurzen Statements Uber ihre Erfahrungen wahrend den Lernbegleitungen. An diese
eindrucklichen QV-Feiern sind jeweils alle Vereinsmitglieder und Lernbegleiter herzlich
eingeladen. Bitte reservieren Sie sich doch diesen Termin flrs Jahr 2019, es ist Donnerstag
11. Juli 2019.

An der Herbstmesse, die von Mittwoch bis Sonntag 24. bis 28. Oktober 2018 stattfand, waren
wir wiederum mit dem Zindschnurstand prasent.

Das Lernbegleitertreffen vom 12. November hier im Restaurant Volkshaus war gut besucht.
Wie Ublich wurde bei einem feinen Spagetti-Plausch gefachsimpelt und Erfahrungen
zwischen dem Vorstand und den Lernbegleiterinnen und Lernbegleitern ausgetauscht.

4. Vorstand/Geschéftsstelle/Sekretariat

Der Vorstand hat sich im vergangenen Jahr zu insgesamt 5 Vorstandssitzungen getroffen.
Der Wechsel in der Geschéaftsstelle von André Mihlethaler zu Werner Moser per 1. Marz
2018 ging gut vonstatten. Leider verstarb André Muhlethaler kurze Zeit nach seinem
Rucktritt. Wir halten seine Verdienste fur unseren Verein in Ehren.

Im Operativen Bereich des Vereins hat Werner Moser von der Geschaftsstelle zusammen mit
Therese Hafner als Sekretarin und Kassierin auch im vergangenen Jahr ein grosses Pensum
Arbeit bewaltigt. Dabei wurden sie von Jurg Berger im EDV Bereich und Otti Furrer im
Lernteambereich tatkraftig unterstutzt.

5. Finanzen
Auch im Jahre 2018 sind unsere Finanzen gut im Lot. Wir sind froh fur alle eingegangenen
Mitgliederbeitrage sowie die grossen und kleinen Spenden, Gaben und Sponsorenbeitrage,

ohne die unsere Arbeit gar nicht gemacht werden konnte. Wir haben bei den Spenden einen
grossen Zuwachs erlebt.
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Namentlich haben im vergangenen Jahr die Evangelisch-reformierte Kirche Neuhausen, die
Roémisch-katholische Kirche Neuhausen und Schaffhausen, die SIG Gemeinnutzige Stiftung,
die Stiftung H. + A. Allemann, die Firmen Burgin Winzeler Partner AG und Burgin Eggli
Partner AG, die Soroptimist International SH mit der Taschenbdrse grossere Beitrage
zugunsten der Zundschnur Uberwiesen.

6. Nun mochte ich Danke sagen

Auch wenn Vieles als Routine erscheint, ist es nicht selbstverstandlich! Herzlichen Dank an
alle, die sich fur unsere Sache engagieren!

Danke den vielen Einzelpersonen, Firmen und Institutionen, die die Zlindschnur finanziell so
unterstutzen, dass wir keine Geldsorgen haben.

Ein spezieller Dank geht an unsere gute Fee, Sekretarin und Kassierin Therese Hafner, die
mit grossem Engagement alle administrativen Arbeiten sowie die Kasse akribisch fuhrt.
Herzlichen Dank an Otti Furrer, der mit seinen Besuchen und Beratungen die Lernteams
qualitativ unterstutzt und berat. Herzlichen Dank an Jurg Berger, der uns EDV-massig
unterstitzt. Danke an Werner Moser, der sich schnell und gut in seine neue Aufgabe
eingearbeitet hat.

Ein ganz besonderer Dank und meine Wertschatzung geht aber an all unsere
Lernbegleiterinnen und Lernbegleiter, die alle mit viel Zeit und Herzblut regelmassig mit ihren
Lernenden arbeiten und lernen.

Danke auch an meine Kolleginnen und Kollegen vom Vorstand, die Verantwortung
ubernehmen und den Verein strategisch mitfihren. Meine Lieben, es macht nach wie vor
Spass, mit Euch allen zusammenzuarbeiten.

Neuhausen am Rheinfall, im Marz 2019, Ruedi Meier, Prasident
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Bericht des Geschaftsstellenleiters

Ich bin seit dem 1. Marz 2018 Geschaftsstellenleiter bei der
Zindschnur und der Beginn war sehr intensiv. Die Arbeit finde ich
sehr spannend und mit so vielen verschiedenen Leuten, ob jung oder
alt, in Kontakt zu treten ist hoch interessant und bringt mich immer
wieder zu neuen Motivationen und Herausforderungen.

Im laufenden Vereinsjahr wurden 46 Lehrbegleitungsvertrage (LBV)
abgeschlossen, davon sind leider wieder einige abgebrochen worden,
teils aus Desinteresse der Lernenden oder durch Lehrabbriiche in der
Firma.

Alle Lernenden, die sich iber unser Anfrageformular gemeldet haben,
lud ich zu einem Erstgesprach in der BBZ Mensa ein.

Eine dhnliche Vorgehensweise machte ich auch mit den 22 neuen
Lernbegleiter/innen. Sie wurden von mir iber die Vereinstatigkeit,
Pflichten, Ablauf der Lernbegleitung und Regeln der Zindschnur
aufgeklart.

Die neuen Interessenten wurden entweder durchs Radio Munot,
Zindschnur Bericht im ,Bock™, Herbstmesse oder durch Bekannte und
Freunde auf uns aufmerksam.

Einige der neuen Lernbegleiter hatten anfanglich Zweifel, ob sie den
Anforderungen gewachsen seien, da sie keine Lernunterlagen hatten.
Ich habe alle beruhigt, dass wir iber das Sekretariat die aktuellen
Lehrmittel bestellen und sie den Lernbegleitern zur Verfigung
stellen.

Leider kommt es nicht nur bei den Lernenden, sondern auch bei den
Lernbegleiter/innen immer wieder vor, dass ich auch nach 2 oder
3maligem Nachfragen keine Antwort erhalte.

Wir wlrden es schatzen, wenn uns Adressenanderungen, neue
Telefonnummern oder neue E-Mail-Adressen mitgeteilt werden.

Ich bedanke mich recht herzlich bei allen, die mich im letzten
Vereinsjahr unterstitzt haben.

Besonderen Dank geblihrt Therese und Otti, die mir so tatkraftig zur
Seite stehen.

14. Ma&rz 2019 / Werner Moser
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